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QUEM SOMOS:

A SBOTPrev surgiu do anseio da categoria em oferecer um plano de previdéncia complementar desenvolvido exclusiva-
mente para atender as necessidades dos Ortopedistas e Traumatologistas.

Com a adocao da Lei Complementar n® 109, o Ministério da Previdéncia Social autorizou a constituicao dos fundos de
pensao resultantes de vinculo associativo, 0 que antes sé era admitido em relacao aos profissionais com vinculo empre-
gaticio. Esse modelo permitiu a SBOT implantar seu plano de previdéncia fechado de forma mais sequra e auténoma.

0 Plano de Beneficios Previdenciarios dos Ortopedistas e Traumatologistas — SBOTPrev foi constituido na modalidade
de contribuicao definida e com administracdao prépria da SBOTPrev, sob a coordenacao direta do Conselho Federal e
fiscalizacao do Ministério da Previdéncia Social, através da Superintendéncia de Previdéncia Complementar — PREVIC.

A SBOTPrev tem seus recursas geridos por especialistas do mercado financeiro, o que possibilita o controle direto dos
participantes sobre os investimentos.

CONSELHO DELIBERATIVO

0 Conselho Deliberativo é o 6rgao maximo da estrutura organizacional da SBOTPrev, tendo a responsabilidade de definir
a politica geral de administracao estratégica da entidade e os planos de beneficios de previdéncia complementar da
Fundacao, exercendo sua acdo por meio de diretrizes e normas gerais de organizacao, funcionamento, administracao e
operacao.

Titulares: Suplentes:

Reynaldo Jesus Garcia Filho - Presidente Fabio Farina Dal Molin
Romeu Krause Gongalves — Vice-Presidente Fernando Antdnio Facanha
Marcus Vinicius Moreira Adriano Esperidiao

CONSELHO FISCAL

Orgao de controle interno da SBOTPrev. Supervisiona a execucao das politicas do Conselho Deliberativo e o desempe-
nho das boas praticas de governanca da Diretoria Executiva. Cabe ao Conselho Fiscal elaborar relatérios semestrais que
destaquem a opiniao sobre a suficiéncia e a qualidade dos controles internos referentes a gestao dos ativos e passivos
e a execucao orcamentdria. O Conselho Fiscal deve comunicar eventuais irregularidades, sugerir, indicar ou requerer
providéncias de melhoria na gestao, e emitir parecer conclusivo sobre as demonstracdes contabeis anuais da entidade.

Titulares: Suplentes:
Paulo Lobo Jinio — Presidente Arnaldo José Hernandez
José Humberto de S. Borges — Vice-Presidente Pedro Takata

Sandro da Silva Reginaldo Adalberto Visco
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DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva é o 6rgao responsavel pela administracdo da SBOTPrev, atuando em conformidade com as diretrizes
e politicas estabelecidas pelo Conselho Deliberativo. Os Diretores Executivos foram indicados pelo Conselho Deliberativo,
observados todos os requisitos profissionais exigidos pela Legislacao de Previdéncia Complementar, e foram submetidos
a prévia habilitacdo para exercicio das funcdes junto a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC),
do Ministério da Economia.

Composicao:

Francisco Nogueira — Diretor Presidente
Ricardo Esperidiao

Marco Tulio Lopes Caldas

Moacyr Henrique Martins Vaz

Site: sbotprev.org.br

Canais de Relacionamento com Participantes

E-mail: atendimento@sbotprev.zendesk.com

Telefone: 0800-887-0948

Endereco: Alameda Lorena, 427 - 14° andar - Jardim Paulista
Sao Paulo/SP - CEP 01424-000
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MENSAGEM DA DIRETORIA EXECUTIVA

E com grande satisfacdo que apresentamos o Relatério Anual de Informacdes — RAI 2023, do Fundo de
Pensdo Multinstituido da Sociedade Brasileira de Ortopedia e Traumatologia - SBOTPREV!

Nele trazemos um pouco dos nameros e informacdes relevantes acerca da nossa trajetéria ao longo do
ano passado.

Ressaltamos que o sucesso dessa caminhada s6 foi possivel devido a parceria dos nossos Conselhos, ao
empenho dos nossos Colaboradores, Parceiros e a confianca dos nossos Participantes.

Vocé encontrara informacdes detalhadas sobre o seu plano de beneficios e ficara feliz em constatar
ter feito a opcao certa, quando decidiu investir no SBOTPrev como fonte de seguranca para vocé e sua
familia, temos certeza dissol

Enquanto responsaveis pela administracao do plano, mais uma vez nao medimos esforcos em gerir
nosso fundo de pensao de forma cuidadosa, atenta, transparente, proativa e, absolutamente aderente a
legislacao.

Deguste as informac6es aqui contidas!

Um abraco e boa leitura!

Diretoria Executiva




GESTAO DE PARTICIPANTES
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0 Fundo de Pensao Multinstituido da Sociedade Brasileira de Ortopedia e Traumatologia — SBOTPREV em conformidade
com a Resolucao CNPC n°® 32 de 04/12/20189, apresenta abaixo o resumo de 2023 de quantidade de participantes e assis-
tidos, patrocinadores e instituidores, montante das contribuicdes recebidas e beneficios pagos.

DESCRICAO VALORES

*Participantes Ativos

1320

*Participantes Aposentados

5

*Beneficiarios de Pensao

8

*Instituidores

1

**Contribuicdes Recebidas

R$ 11.090.622,25

**Portabilidades Recebidas

R$ 32.429,90

**Peclilios recebidos

R$ 434.259,67

**Pagamentos de Resgates

R$ 3.732.837,56

**Pagamentos de Beneficios

R$400.014,87

**Pagamentos de Portabilidades

R$ 954.178,44

* Posicaoem 31/12/2023
** Periodode 01/01/2023a31/12/2023
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INDICADORES DE GESTAO

DESCRICAO 2023

0,60% a.a. equivalente ao rateio das despesas administrativas mensais

GEE) 0B AU ST suportadas pelo resultado dos investimentaos.

Despesas Administrativas sobre o Total de Participantes Em 2023 foi de R$ 876,35

Despesas Administrativas sobre o Ativo Total Em 2023 foi de 1,392%

Despesa de Pessoal Em 2023 foi de R$ 0,00

Pro Labore recebido Em 2023 foi de R$ 870.894,01

Taxa de Carregamento 0% ao més incidente sobre as contribuicdes e/ou aportes, bem como sobre os beneficios.

Despesa Administrativa sobre os recursos garantidores
dos planos de beneficio de cardter previdenciario Em 2023 foi de 1,42%
administrados.

Despesas Administrativas sobre as Receitas Administrativas Em 2023 foi de 112,48%

Evolucdo do Fundo Administrativo Em 2023 o Fundo Administrativo cresceu 1,58% fechando em R$ 2.576.316,67
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS
Conforme Resolucao CNPC n° 48, de 8 de dezembro de 2021.
(Valores em Reais.)
SEGREGACAO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS
DESPESAS DA ADMINISTRACAO DOS PLANOS PREVIDENCIAIS 2023 2022 Variagao %
TREINAMENTOS/CONGRESSQS E SEMINARIOS 76.352,01 40.457,73 89
VIAGENS E ESTADIAS 32.958,24 29.002,52 14
SERVICOS DE TERCEIROS 823.397,80 732.511,86 12
Auditoria Contabil 10.368,20 14.385,25 -28
Servicos Administrativos 314.320,54 291.037,23 8
Administracao Passivo 466.726,68 395.793,26 18
Despesas Bancarias 29.482,38 26.776,12 10
Projetos para Reformas 2.500,00 4.520,00 -45
DESPESAS GERAIS 188.883,20 153.157,40 23
Associagoes de Classe 7.140,03 6.786,82 5
Brindes - 5.030,00 -100
Cartério 565,34 146,47 286
Aluguel e Condominio 38.566,68 36.922,48 4
Correios e Encomendas 170,50 - 100
Energia Elétrica 419,28 4.330,07 -90
Eventos e Projetos 78.538,07 40.548,08 94
Internet 1.486,50 1.488,27 0
Limpeza e Conservacdo - 100,00 -100
Material de Expediente 785,81 862,50 -9
Servico de Taxi/Motoboy 2.882,10 576,99 400
Seguros 15.742,08 15.283,57 3
Certificadora 802,00 6.162,15 -87
Patrocinio - 34.920,00 -100
Reembolso despesas 29.458,66 - 100
Lanches 5.726,15 - 100
Manutencdo e Reparo 6.600,00 - 100
DEPRECIACOES E AMORTIZACOES 1.994,04 2.953,52 -32
DEPRECIACOES 1.994,04 2.712,64 -26
Maveis e Utensilios 1.497,24 1.497,24 0
Equipamentos de Informatica 496,80 1.215,40 -59
AMORTIZACOES = 240,88 -100
Softwares - 240,88 -100
TRIBUTOS 75.266,89 76.298,09 -1
PIS 9.307,31 9.983,88 -7
COFINS 57.275,82 61.439,21 -7
TAFIC 4.875,00 4.875,00 0
Taxas e tributos municipais 3.808,76 - 100
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Demonstracoes Contabeis
Balanco Patrimonial Consolidado

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em milhares de reais)

2023 2022 2023 2022

ATIVO PASSIVO
DISPONIVEL Nota 4.1.1 1.257 413 EXIGIVEL OPERACIONAL Nota 4.1.4 534 556
Gestao previdencial 410 416
REALIZAVEL Nota 4.1.2 86.127 76.132 Gestao Administrativa 18 8
Gestao previdencial 14 4 Investimentos 106 132

Investimentos 86.113 76.128

Fundos de investimentos 86.113 76.128 PATRIMONIO SOCIAL Nota 4.1.5 86.856 75.997
Patrimdnio de cobertura do plano 84.268 73.497
PERMANENTE Nota 4.1.3 6 8 Provisdes matemdticas 84.268 73.497
Imabilizado 6 8 Beneficios concedidos 2.095 1.714
Beneficios a conceder 82173 71.783
Fundos 2.588 2.500
Fundos previdenciais 12 5
Fundos administrativas 2576 2495
TOTAL DO ATIVO 87.390 76.553 TOTAL DO PASSIVO 87.390 76.553

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracoes contabeis.




') SB OT |sBoTrrey

Demonstracoes Contabeis
Demonstracao da Mutacao do Patriménio Social - Consolidada

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em milhares de reais)

2023 2022 VARIACAO (%)
A) PATRIMGNIO SOCIAL - INICIO DO EXERCICIO 75.997 64.493 18%
1. ADICOES 21512 20.122 7%
Contribuicoes previdenciais 11.094 10.705 4%
Portabilidade 32 205 -84%
Indenizacao de riscos terceirizados 434 154 182%
Resultado positivo liquido dos investimentos - gestao previdencial 8.672 7522 15%
Receitas administrativas 1.066 1.258 -15%
Resultado positivo liquido dos investimentos - gestao administrativa 214 278 -23%
2. DESTINACOES (10.653) (8.618) 24%
Beneficios (400) (263) 52%
Resgates (3.733) (2.952) 26%
Portabilidade (954) (132) 623%
Repasse de prémio de riscos terceirizados (4.367) (4.237) 3%
Despesas administrativas (1.199) (1.034) 16%
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO PATRIMONIO SOCIAL (1+2) 10.859 11.504 6%
Provisées matematicas/ fundos 10.771 11.000 -2%
Fundos previdenciais 7 2 250%
Fundos administrativos 81 502 -84%
B) PATRIMONIO SOCIAL - FINAL DO EXERCICIO (A+3) 86.856 75.997 14%

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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Demonstracoes Contabeis
Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em milhares de reais)

2023 2022 VARIACAO (%)
A) ATIVO LIQUIDO - INICIO DO EXERCICIO 73.502 62.500 18%
1. ADICOES 20.232 18.586 9%
Contribuicoes 11.094 10.705 4%
Portabilidade 32 205 -84%
Indenizacao de riscos terceirizados 434 154 182%
Resultado positivo liquido dos investimentos - gestao previdencial 8.672 7522 15%
2. DESTINACOES (9.454) (7.584) 25%
Beneficios (400) (263) 52%
Resgates (3.733) (2.952) 26%
Portabilidade (954) (132) 623%
Repasse de prémio de riscos terceirizados (4.367) (4.237) 3%
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LiQUIDO (1+2) 10.778 11.002 -2%
Provisdes matematicas/fundos 10.771 11.000 -2%
Fundos previdenciais 7 2 250%
B) ATIVO LiQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A+3) 84.280 73.502 15%
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 2576 2.495 3%
Fundos administrativos 2576 2.495 3%

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracoes contabeis.
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Demonstracoes Contabeis
Demonstracao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em milhares de reais)

2023 2022 VARIAGAO (%)

1. ATIVOS 87.372 76.413 14%
Disponivel 1.103 413 167%
Recebivel 2.590 2498 4%
Investimento 83.679 73.502 14%
Fundos de investimento 83.679 73.502 14%

2. 0BRIGACOES 516 416 24%
Operacional 516 416 24%
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 2576 2.495 3%
Fundos administrativos 2576 2.495 3%
5.ATIVO LiQUIDO (1-2-3) 84.280 73.502 15%
Provisdes matematicas/fundos 84.268 73.497 15%
Fundos Previdenciais 12 5 140%

As notas explicativas sao parte integrante das demaonstracoes contabeis.
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Demonstracoes Contabeis
Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa - Consolidada

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em milhares de reais)

2023 2022 VARIA(;/:\O (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCiCIO ANTERIOR 2.495 1.993 25%
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 1.280 1536 -17%
1.1. RECEITAS 1.280 1.536 -17%
Custeio administrativo dos investimentos 195 170 15%
Receitas diretas 871 1.088 -20%
Resultado positivo liguido dos investimentos 214 278 -23%
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (1.199) (1.034) 16%
2.1 ADMINISTRAC[\O PREVIDENCIAL (1.199) (1.034) 16%
Treinamentos/Congressos e seminarios (77) (40) 93%
Viagens e estadias (33) (29) 14%
Servigos de terceiros (823) (733) 12%
Despesas gerais (189) (153) 24%
DepreciacGes e amortizaces (2) (3) -33%
Tributos (75) (76) -1%
4. SOBRA/INSUFICIENCIA DA GESTAO ADMINISTRATIVA (1-2) 81 502 -84%
5. CONSTITUI(;I:\O/REVERSI:\O DO FUNDO ADMINISTRATIVO (4) 81 502 -84%
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+5) 2.576 2.495 3%

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.
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Demonstracoes Contabeis
Demonstracao das provisdes Técnicas do Plano de Beneficios

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em milhares de reais)

2023 2022 VARIACAO (%)

PROVISOES TECNICAS (1+4) 84.784 73913 15%
1. PROVISOES MATEMATICAS 84.268 73.497 15%
1.1. Beneficios concedidos 2.095 1.714 22%
Contribuicdo definida 2.095 1.714 22%

1.2. Beneficios a conceder 82.173 71.783 14%
Contribuicdo definida 82.173 71.783 14%
Saldo de contas - Parcela instituidores 60 55 9%
Saldo de contas - Parcela constituida pelos participantes 72.731 63.296 15%
Saldo de contas - Parcela participantes portadas EFPC 633 555 14%
Saldo de contas - Parcela participantes portadas EAPC 8.749 7.877 11%

4. EXIGIVEL OPERACIONAL 516 416 24%
4.1. Gestao previdencial 516 416 24%

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracGes contabeis.
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Notas Explicativas as Demonstrac6es Contabeis
Consolidadas

1. CONTEXTO OPERACIONAL

0 Fundo de Pensao Multinstituido da Sociedade Brasileira de Ortopedia e Traumatologia — SBOTPREV (“SBOTPREV" e/ou
“Entidade”), € uma entidade fechada de previdéncia complementar, inscrita sob o CNPJ n® 11.401.654/0001-43 e CNPB n°
2009.0024-74 constituida sob a forma de sociedade de previdéncia complementar nos termos da Lei Complementar n.°
109, de 29 de maio de 2001, e normas subsequentes, autorizada a funcionar pela Secretaria de Previdéncia Complemen-
tar do Ministério da Previdéncia Social, através da portaria n® 3.080 de 08 de outubro de 2009, sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa e personalidade juridica de direito privado. E Instituidor Fundador da SBOTPREV, a Sociedade
Brasileira de Ortopedia e Traumatologia.

0 SBOTPREV tem sede e foro na Alameda Lorena, n® 427 — 14° andar — Sao Paulo — SP, podendo manter escritérios, agen-
tes ou representacoes locais e regionais em qualquer parte do territério nacional.

0 SBOTPREV tem por objetivo executar e administrar planos de beneficios de natureza previdenciaria, constituidos por
Instituidores, mediante contribuicdo de Participantes, de Empregadores ou de ambos, de acordo com os regulamentos e
com as leis aplicaveis. Podera promover outros programas previdenciais, em carater facultativo, mediante contribuicao
especifica dos membros interessados, respeitada a legislacao vigente. Nenhum beneficio ou servico podera ser criado ou
majorado sem gue, em contrapartida, seja previamente estabelecida a respectiva receita de cobertura. Para a consecucao
de seus objetivos, a Entidade dispde de recursos oriundos das Contribuicdes de seus participantes, de comissdes e da re-
muneracao dos seus ativos.

0 Plano de Beneficios SBOTPREV, na modalidade de contribuicao definida, possuia na data base o seguinte quadro de
participantes ativos e assistidos:

DESCRICAO 2023 2022
Participantes Ativos 1.355 1.744
|dade Média 44 anos 44 anos
Participantes Assistidos* 13 10
|dade Média 57 anos 53 anos

*Participantes assistidos considera Aposentados e Pensionistas
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Em observancia ao artigo n® 14 do Cadigo Tributario Nacional (CTN), a SBOTPREV nao distribui dividendos e aplica no pais a

totalidade dos seus recursos e mantém a escrituracdo de suas receitas e despesas em livros formais capazes de assegurar
a sua exatiddo.

A Entidade é regida por Estatuto Social, pelos requlamentos do Plano de Beneficios de Contribuicao Definida (CD) por ela
operado, do Plano de Gestao Administrativa (PGA) e pela legislacao em vigor.

No ano 2023 a entidade implementou, os procedimentos operacionais para cumprimento da Resolucao CNPC n® 46 de 01
de outubro de 2021, alterada pela Resolucao CNPC n® 57 de 28 de junho de 2023 que estabelecia prazo para a instituicao
de CNPJ por Plano. Esta acdo tem como objetivo principal garantir a independéncia patrimonial entre os Planos administra-
dos pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, segregando-0s no caso de haver a administracdo de mais de
um plano e distinguindo da administracao da prépria entidade gestora. Para isso foram abertas as contas Correntes, para
movimentacao, e de Investimento, com o novo CNPJ do plano, visando a segregacao de toda a movimentacao previdenciaria.
A conta Corrente e de Investimento do PGA permaneceu com o CNPJ da entidade, para a movimentacao administrativa.
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2. APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As demonstracdes contabeis estao sendo apresentadas em atendimento as disposicdes legais dos  6rgaos normativos e
reguladores das atividades das entidades fechadas de previdéncia complementar, especificamente Resolucao Previc 23 de
14 de agosto 2023, Resolucao CNPC n°. 43, de 06 de agosto de 2021, Norma Brasileira de Contabilidade NBC ITG 2001-
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar e as praticas contabeis brasileiras.

As diretrizes nao requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto prazo e de longo prazo, nem a apresen-
tacao da Demonstracao do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificacao contabil padrao das EFPC reflete o ciclo operacional
de longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentacao de ativos e passivos e resultado proporcionem informagdes
mais adequadas, confiaveis e relevantes.

0 SBOTPREV apresenta mensalmente balancetes, do Plano de Beneficios, do plano de Gestdao Administrativa e consoli-
dado, segregando os registros contabeis dos planos de beneficios previdenciais administrados pela Entidade, bem como o
plano de gestao administrativa, sequndo a natureza e a finalidade das transacoes.

As Demonstracoes Contabeis apresentadas tiveram sua emissao autorizada pela Diretoria da Entidade em 22 de marco de
2023.

A Administracao da Entidade afirma que todas as informacdes relevantes préprias das demonstracdes contabeis, e somen-
te elas, estdo sendo evidenciadas, e correspondem aquelas utilizadas pela Administracao na sua gestao.

Todos os valores estao apresentados em milhares de reais e esta é a moeda funcional adotada pela Entidade. Os arredon-
damentos foram feitos de maneira a aproximar os valores quando totalizados, exceto quando indicado de outra forma.

2.1. Sumario das principais praticas contabeis

A contabilidade do SBOTPREV é elaborada respeitando a autonomia patrimonial do plano de beneficios de forma a iden-
tificar, separadamente, o plano de beneficios previdenciais administrado pela Entidade, bem como o plano de gestao ad-
ministrativa, para assegurar um conjunto de informacgdes consistentes e transparentes, com objetivo de caracterizar as
atividades destinadas a realizacao de funcoes predeterminadas.

0 SBOTPREV adota métodos e critérios objetivos e uniformes ao longo do tempo, sendo que as modificacdes relevantes
decorrentes da alteracao do normativo contabil estao evidenciadas nas notas explicativas, com a quantificacao dos efeitos
nas demonstracdes contabeis. As praticas contabeis aplicadas pela Entidade em 2023 estdo de modo uniforme em relacao
a 2022 e estao descritas a sequir:

a) Os registros relativos a contribuicdes de participantes autopatrocinados, sao escriturados com base no regime de caixa,
de acordo com o art.10 paragrafo 1° da Resolucao CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021.

b) Todos os demais langamentos contabeis sao registrados com base no Principio da Competéncia, significando que na
determinacao do resultado sao computadas as receitas, as adicées e as variacdes positivas auferidas no més, indepen-
dentemente de sua realizacao, bem como as despesas, as deducdes e as variacdes negativas, pagas ou incorridas no més
correspondente.




() SBOT |ssoreeev

soce

GRTON

c) Para a avaliacao dos fundos de investimentos foram observadas as legislacdes estabelecidas pelo Banco Central do
Brasil - BACEN e pela Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM.

d) Os registros de titulos e valores mobiliarios integrantes das carteiras de fundos de investimentos da Entidade obede-
ceram, também, aos critérios estabelecidos pela Resolucao CNPC n® 43 de 06 de agosto de 2021, que estabelece gue os
respectivos titulos devam ser registrados pelo valor efetivamente pago e, dependendo de sua categoria, classificados como
Titulos para Negociacao, que devem ser ajustados pelo valor de mercado e em Titulos Mantidos até o Vencimento, que
devem ser avaliados pelos respectivos custos de aquisicao acrescidos dos rendimentos auferidos:
* Fundos de investimentos: sdo contabilizados pelos valores efetivamente desembolsados e avaliados pelo valor da
quota calculada pelo Administrador, observado a legislacao estabelecida pela CVM.
* Imposto de Renda na Fonte: a Lei de n® 11.053 de 29 de dezembro de 2004, dispensou as Entidades de Previdéncia
Privadas da retencdo na fonte e do pagamento em separado do imposto de renda sobre os rendimentos e ganhos au-
feridos nas aplicacdes financeiras.

e) As provisoes para créditos de liquidacao duvidosa — PCLD sdo registradas, para os direitos creditérios mensurados, ao
custo amortizado e contabilizadas em conta de resultado, em contrapartida com a conta redutora do respectivo segmento
do ativo. Os investimentos sujeitos a esta provisao sao apresentados pelo seu valor liquido.

f) No exigivel operacional sao demonstrados os valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos cor-
respondentes encargos e variacdes monetarias incorridas. Sao registradas as obrigacées decorrentes de pagamentos de
beneficios aos participantes, prestacao de servicos por terceiros, obrigacdes tributarias, provisoes de folha de pagamento
e respectivos encargos, dentre outros.

g) Os registros das operac6es administrativas sao efetuados por meio do Plano de Gestao Administrativa (PGA), que possui
patrimdnio préprio segregado do plano de beneficios previdenciais. O patriménio do PGA é constituido pelas receitas ad-
ministrativas originarias dos custeios de investimentos e receitas diretas, deduzidas das despesas comuns e especificas da
administracao previdencial e dos investimentos, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas
ao Fundo Administrativo.

h) O exigivel contingencial é avaliado por assessores legais e levam em consideracao a probabilidade que recursos financei-
ros sejam exigidos para liquidar as obrigacdes e que o montante das obrigacdes possa ser estimado com suficiente sequ-
ranca. Em dezembro de 2021 e 2020 a Entidade nao possuia nenhuma acao judicial que fosse classificada como provavel
ou possivel de perda.

i) Para as provisées matematicas o plano de beneficios adota regime financeiro e métodos de financiamento em consonan-
cia com a legislacao vigente e adequados ao perfil da massa de participantes ativos e assistidos, guardando relacao direta
com as obrigagdes e compromissos assumidos pelo plano.

A elaboracao de demonstracoes contabeis, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades
reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC requer que a Administracao use de julgamento
na determinacao e registro de estimativas contabeis. Os itens significativos sujeitos as referidas estimativas incluem as
provisdes matematicas, calculadas atuarialmente por profissional externo. A liquidacao das transacoes envolvendo essas
estimativas podera resultar em valores divergentes dos registrados nas Demonstracoes Contabeis, devido as imprecisées
inerentes ao processo de sua determinacao.
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A comprovacao de adequacao das hipéteses biométricas, demograficas, econémicas e financeiras as caracteristicas da
massa de participantes e assistidos e do plano de beneficios de carater previdenciario é exigida apenas para os planos cujos
beneficios tenham seu valor ou nivel previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma
a assegurar sua concessao e manutencao, bem como para os planos que adquiram caracteristica de beneficio definido na
fase de concessao.

3.ATIVIDADES DE REGISTRO E DE CONTROLE

A sistematica introduzida pelos 6rgaos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a segregacao dos re-
gistros contabeis em trés gestodes distintas Previdencial, Administrativa e Investimentos, que segrega nas Gestdes Previ-
dencial e Administrativa, sequndo a natureza e a finalidade das transacées, formando um conjunto de informagdes que
caracterizam as atividades destinadas a realizacao das funcdes da Entidade, conforme segue:

3.1. Gestao Previdencial: compreende a atividade de registro e de controle das contribuicées, dos beneficios e dos institutos
previstos no art. 14 da Lei Complementar n® 109, bem como do resultado do plano de beneficios de natureza previdenciaria:

3.2. Gestdo Administrativa: compreende a atividade de registro e de controle inerentes a administracao dos planos de
beneficios: e

3.3. Investimentos: compreende a atividade de registro e de controle das aplicacdes dos recursos da Entidade.

4. DEMONSTRACOES CONTABEIS

4.1. Balanco Patrimonial
4.1.1. Disponivel

A denominacao Disponivel é usada para designar dinheiro em caixa e em bancos, bem como cheques em tesouraria e nu-
merarios em transito, em 31 de dezembro apresenta o0s seguintes saldos:

DESCRICAO 2023 2022
Bancos 1.257 413

tad 1.257 413
Total disponivel 1.257 413

(Valores em milhares de Reais)




4.1.2. Realizavel
4.1.2.1. Gestao Previdencial

Registra os valores a receber da Entidade, relativos as contribuicdes das Patrocinadoras e dos Participantes, adiantamentos
e outros:

DESCRICAQ 2023 2022
Outros recursos a receber 14 4
Total realizavel previdencial 14 4

(Valores em milhares de Reais)

4.1.2.2. Investimentos

Em atendimento ao disposto na Resolucao CMN n® 4.994 de 24/03/2022, alinhado a Politica de Investimentos da Entida-
de, que define as diretrizes, macro alocacao, limites de risco, ativos elegiveis e alocacao tatica dos recursos nos segmentos
de investimentos, todos os recursos garantidores do plano de beneficio do SBOTPREV sao investidos em cotas de fundo de
investimento (Mongeral Aegon SBOTPREV Fundo de Investimento Multimercado — CNPJ 19.366.021/0001-53), adminis-
trado pela BNY Mellon Servicos Financeiros DTVM S.A. Em 31 de dezembro apresenta a seguinte composicao:

DESCRIGAQ 2023 2022
Plano de Gestao Previdencial 83.679 73.502
Fundos de Investimento - Multimercado 83.679 73.502
Plano de Gestao Administrativa 2434 2626
Fundos de Investimento - Multimercado 2434 2626
Total Realizavel Investimentos 86.113 76.128

(Valores em milhares de Reais)




DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS - CARTEIRA PRGPRIA

CONSOLIDADO

SEGMENTO 83.465 2.648 86.113 73.502 2,626 76.128
Titulos Publicos: 31.543 1.001 32.544 35.852 1.137 36.989
NTN-B Vencimento Quantidad 23.134 734 23.868 15.097 479 15576
NTN-B 15/05/2023 183 0 0 0 714 23 737
NTN-B 15/05/2023 183 0 0 0 714 23 737
NTN-B 15/05/2023 500 0 0 0 1.939 61 2.000
NTN-B 15/08/2024 1.472 6.075 193 6.268 0 0 0
NTN-B 15/08/2026 863 3.641 116 3.757 0 0 0
NTN-B 15/08/2028 1775 7518 239 7.757 6.085 193 6.278
NTN-B 15/05/2035 500 2.072 66 2.138 1.982 63 2.045
NTN-B 15/08/2050 650 2962 94 3.056 2.835 90 2.925
NTN-B 15/08/2050 190 865 27 892 828 26 854
LFT Vencimento Quantidad 8.409 267 8.676 20.755 658 21.413
LFT 01/09/2024 37 512 16 528 3.279 104 3.383
LFT 01/03/2024 245 0 0 0 2.997 95 3.092
LFT 01/03/2024 21 0 0 0 257 8 265
LFT 01/03/2025 130 0 0 0 1.590 50 1.640
LFT 01/03/2025 296 0 0 0 3619 115 3.734
LFT 01/03/2026 140 1.935 61 1.996 1.708 54 1.762
LFT 01/03/2026 144 1.990 63 2.053 2.440 77 2517
LFT 01/09/2025 100 1.382 44 1.426 1.832 58 1.890
LFT 01/09/2026 132 1822 58 1.880 0 0 0
LFT 01/03/2027 1 14 0 14 0 0 0
LFT 01/09/2027 250 0 0 0 3.034 96 3.130
LFT 01/03/2028 17 234 7 241 0 0 0
LFT 01/03/2029 38 521 17 538 0 0 0
Titulos Privados: Vencimento Quantidade 25.516 809 26.325 14.199 450 14.649
Debentures AEGEA SANEAMENTO 15/07/2023 60 0 0 0 311 10 321
Debentures VIVARA 30/04/2024 100 94 3 97 596 19 615
Debentures MOVIDA 07/06/2024 772 0 0 0 506 16 522
Debentures NATURA 26/08/2024 620 0 0 0 641 20 661
Debentures C8A 20/05/2025 240 0 0 0 236 7 243
Debentures C&A 13/11/2025 542 0 0 0 532 17 549
Debentures VIVARA 15/09/2026 500 0 0 0 500 16 516
Debentures MAGAZINE LUIZA 15/10/2026 1260 0 0 0 1.235 39 1274
Debentures TIETE ENERGIA 15/03/2027 395 394 13 407 798 25 823
Debentures MULTIPLAN 15/10/2028 580 582 18 600 580 18 598
Debentures CSN 10/11/2028 1100 1.015 32 1.047 671 21 692
Debentures LIGHT 15/04/2024 700 0 0 0 699 22 721
Debentures ENERGISA 20/06/2026 1387 1461 46 1.507 0 0 0
Debentures CORSAN 05/12/2026 440 432 14 446 0 0 0
Debentures B35A 05/08/2027 500 516 16 532 0 0 0
Debentures UNIDAS 10/05/2027 1000 0 0 0 991 31 1.022
Debentures EBEN 15/09/2028 431 429 14 443 0 0 0
Debentures VAMO 15/06/2029 300 290 9 299 0 0 0
DPGE FISA 30/09/2025 1 999 32 1.031 0 0 0
LF BANCO PANAMERICANO 20/09/2024 5 1.297 41 1338 1.133 36 1.169
LF BANCO TOYOTA 28/10/2024 10 1.280 41 1321 1.123 36 1.159
LF BANCO ALFA 21/11/2024 12 809 26 835 709 22 731
LF BANCO VOLKS 30/11/2026 30 1.701 54 1.755 1472 47 1519
LF BANCO SAFRA 29/07/2024 10 587 19 606 514 16 530
LF BANCO SAFRA 16/02/2024 19 1.181 37 1.218 0 0 0
LFSN BANCO ITAU 19/11/2029 4 2.189 69 2.258 954 30 984
LFSN BANCO BRADESCO 16/06/2031 9 3686 117 3.803 0 0 0
LFSN BANCO BRADESCO 07/07/2031 1 413 13 426 0 0 0
LFSN PAT 17/11/2031 10 3993 127 4.120 0 0 0
LFSC ITAU 31/12/2050 4 1.551 49 1.600 0 0 0
LFSC BANCO DO BRASIL 31/12/2050 2 616 20 636 0 0 0
Operagdes Compromissadas: Vencimento Quantidad 0 0 0
Derivativos Opgoes Vencimento Quantidad 24 1 25 10 0 10
Indice Ibovespa 18/01/2023 5 0 0 0 10 0 10
Indice Ibovespa 14/02/2024 12 24 1 25 0 0 0
Valores a Pagar/Receber -30 -1 -31 -32 -1 =:f
D ivo de | i - Fundos Segm CNPJ 26.382 837 27.219 23.756 754 24.510
BNY ARX Lig FI Ref. RF 17.898.543/0001-70 912 29 941 504 16 520
Mong Inst RF Credpriv RF 19.488.768/0001-84 0 0 0 4.720 150 4.870
Mongeral Macro FICFI RF 27.803.348/0001-73 4.866 154 5.020 4363 138 4501
Mongeral Aegon FIA RV 33.254.944/0001-73 0 0 0 1.430 45 1.475
Mongeral Aegon CP30 FIRF RF 42.888.072/0001-67 0 0 0 2.220 70 2.290
BNYM ARX LIQREF X RF 18.418.894/0001-08 911 29 940 503 16 519
MAG CASH FIRF LP RF 44.211.851/0001-59 0 0 0 5.993 190 6.183
BNYM ARX LIQREF Il RF 18.416.618/0001-00 911 29 940 503 16 519
BNYM ARX LIQREF Il RF 18.416.553/0001-95 911 29 940 503 16 519
BNYM ARX LIQREF IV RF 18.418.812/0001-17 911 29 940 503 16 519
BNYM ARX LIQREF IX RF 18.418.915/0001-87 911 29 940 503 16 519
BNYM ARX LIQREF V RF 18.418.851/0001-14 911 29 940 503 16 519
BNYM ARX LIQREF VI RF 18.418.825/0001-96 911 29 940 503 16 519
BNYM ARX LIQREF VII RF 18.428.603/0001-54 912 29 941 503 16 519
BNYM ARX LIQREF VIII RF 18.418.874/0001-29 911 29 940 503 16 519
MAG H GRD FIC FIRF RF 50.225.463/0001-20 4.238 134 4372 0 0 0
MONG AEGON RF FI RF 11.435.287/0001-07 6.787 215 7.002 0 0 0
MAG SELECTION FIA RV 42.494.899/0001-96 1379 44 1423 0 0 0

(Valores em milhares de Reais)
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E demonstrada a seguir a composicao analitica dos titulos mantidos até o vencimento em 31 de dezembro de 2023:

(Em milhares de Reais)

Indexador/ Taxa de Juros % Quantidade Valor contabil Valor de mercado

Titulos mantidos até o vencimento 2.840 12.629 12.691
Titulos Pdblicos - 12.629 12.691
Titulos Publicos Federais = 12.629 12.691
Notas do Tesouro Nacional - B - 12.629 12.691
B735148 15/05/2035 aquisicao 05/09/2018 IPCA+5,83 500 2.137 2224
B686095 15/08/2028 aquisicao 22/05/2018 IPCA+5,35 1.000 4.390 4.406
B735150 15/08/2028 aquisicao 05/09/2018 IPCA+5,79 500 2.154 2.203
(90291 15/08/2050 aquisicao 13/03/2020 IPCA+5,28 650 3.056 2.986
(90292 15/08/2050 aquisicao 13/03/2020 IPCA+5,29 190 892 872

2022

Indexador/ Taxa de Juros % Quantidade Valor contabil Valor de mercado

Titulos mantidos até o vencimento 3.340 14.100 13.437
Titulos Puiblicos - 14.100 13.437
Titulos Pablicos Federais - 14.100 13.437
Notas do Tesouro Nacional - B - 14.100 13.437
B314557 15/05/2023 aquisicao 23/09/2015 IPCA+7.8 500 2.000 2013
B735148 15/05/2035 aquisicao 05/09/2018 IPCA+5,83 500 2.044 1.999
B686095 15/08/2028 aquisicao 22/05/2018 IPCA+5,35 1.000 4216 4.052
B735150 15/08/2028 aquisicao 05/09/2018 IPCA+5,79 500 2.062 2.026
(90291 15/08/2050 aquisicao 13/03/2020 IPCA+5,28 650 2.925 2.590
(90292 15/08/2050 aquisicao 13/03/2020 IPCA+5,29 190 853 757

Na categoria titulos mantidos até o vencimento, podem ser registrados os titulos e valores maobiliarios, exceto acées nao res-
gatdveis, para os quais haja intencao e capacidade financeira da Entidade de manté-los em carteira até o vencimento, desde
que tenham prazo a decorrer de no minimo 12 (doze) meses a contar da data de aquisicao, e que sejam considerados, com
base em classificacao efetuada por agéncia classificadora de risco em funcionamento no Pais, como de baixo risco de crédito.

A capacidade financeira de que trata o paragrafo anterior deve ser caracterizada pela capacidade de atendimento das
necessidades de liquidez da entidade fechada de previdéncia complementar, em funcao dos direitos dos participantes,
das obrigacdes da entidade e do perfil do exigivel atuarial de seus planos de beneficios, e evidenciada pela demonstracao
atuarial — DA.

Os titulos publicos federais sao considerados titulos livres de risco e foram adquiridos com o intuito de manutencao até o
seu efetivo vencimento. O fluxo de amortizacao dos referidos titulos é adequado a necessidade de liquidez da Entidade e é
usado para garantir o retorno dos investimentos dos beneficios ja concedidos.

As guotas de fundos de investimento sao valorizadas pelo valor da quota informado pelos Administradores dos fundos
na data de encerramento do balanco e seu valor de mercado apurado em consonancia com a requlamentacao especifica
aplicavel ao Fundo. A variacao originada da comparacao entre os valores contabeis e de mercado é apropriada diretamente
ao resultado do exercicio.

Para os titulos publicos, os valores contabeis foram determinados com base no valor de face dos papéis (marcacao na curva).
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4.1.3. Permanente — Imobilizado

0 Ativo Imobilizado esta registrado pelo custo de aquisicao e as depreciacdes sao calculadas pelo método linear. As taxas
sao fixadas por espécie de bens de acordo com o tempo de vida Gtil. Em 31 de dezembro apresenta a sequinte posicao:

DESCRICAQ (TAXA) 2023 AQUISICOES DEPRECIACOES 2022

Imobilizado 6 -2 8
Equipamento Informatica (20%) 0 1 1
Maveis e Utensilios (10%) 6 -1 7

Total do Ativo Permanente 6 - -2 8

4.1.4. Exigivel Operacional
4.1.4.1. Gestao Previdencial

Registra os beneficios a pagar, as retencdes a recolher incidentes sobre estes e 0s repasses a titulo de cobertura para cus-
teio dos beneficios de risco contratados. Em 31 de dezembro apresenta os seguintes saldos:

DESCRICAQ 2023 2022
Retencdes a Recolher 107 116
Valores a repassar risco terceirizado 303 300
Total Exigivel Gestao Previdencial 410 416

4.1.4.2. Gestao Administrativa

Registra 0s compromissos a pagar assumidos pela Entidade, relativo a tributos, fornecedores e reten¢des a recolher. Em 31
de dezembro apresenta os sequintes valores:

DESCRICAQ 2023 2022
Retencdes a Recolher 3 3
Tributos a Recolher 6 5
Outras Exigibilidades 9 0
Total Exigivel Gestao Administrativa 18 8

4.1.4.3. Investimentos

Registra as obrigacdes a pagar assumidas pela entidade relativas a Gestao Investimentos. Em 31 de dezembro apresenta
0s sequintes valores:

DESCRIGAQ 2023 2022

Relacionados com disponivel 106 132

Total Exigivel Investimentos 106 132
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4.1.5. Patrimdnio Social
4.1.5.1. Patriménio de Cobertura do Plano

Registra o valor das Provisdes Atuariais que corresponde ao somatorio das contas individuais dos participantes do Plano
de Beneficios SBOTPREV.

As provisdes matematicas sao calculadas de forma financeira, considerando a rentabilidade dos investimentos e as carac-
teristicas do Regulamento do plano de beneficio, que inclui os compromissos assumidos com os participantes.

Os estudos atuariais do plano de previdéncia sao conduzidos pelo atudrio, que assina a respectiva Nota Técnica Atuarial
e é o Unico responsavel pelos calculos e estudos atuariais, seja perante a massa de participantes, os 6rgaos publicos e a
propria SBOTPREV.

0 valor das provisdes matematicas do plano, esta evidenciado no quadro VIl — Demonstracao das Provisdes Técnicas do
Plano de Beneficios e apresenta em 31 de dezembro os seguintes valores:

DESCRICAQ 2023 2022
Provisdes matematicas 84.268 73.497
Beneficios Concedidos 2.095 1.714
Contribuicdo definida 2.095 1.714

Saldo de contas — Assistidos 2.095 1.714

Beneficios a conceder 82.173 71.783
Contribuicao definida 82.173 71.783

Saldo de contas - parcela instituidores 60 55

Saldo de contas - parcela participantes 72.731 63.296

Saldo de contas - Parcela Participantes Portadas EFPC 633 555

Saldo de contas - Parcela Participantes Portadas EAPC 8.749 7.877

Total Patrimonio de Cobertura do Plano

Conforme determina o artigo n® 22 da Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001, foram realizadas avaliacoes atu-
ariais em todos os planos de Beneficios Previdenciais, por pessoas juridicas legalmente habilitadas e os resultados estao
contabilizados no balanco patrimonial

0 regime financeiro para financiamento dos planos de Contribuicao definida é o de capitalizacao. Apresenta-se a sequir, a
descricao das rubricas que compdem as provisdes matematicas:

* Beneficios concedidos
Beneficios concedidos representam a totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos assistidos em gozo de
beneficios de prestacao continuada.

* Beneficios a conceder
Beneficios a conceder representam a totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos participantes, que nao
estejam em gozo de beneficios, referentes ao saldo atual de suas contribuicoes.

As provisdes matematicas sao determinadas pelo atuario contratado pelo prestador de servico. Os valores registrados nes-
tas rubricas constam da Demonstracao Atuarial (DA) e parecer elaborado pela atuaria e encontra-se em consonancia com
a planificacao contabil atualmente em vigor.
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Premissas atuarias

Para a avaliacao atuarial foram utilizadas as sequintes hipéteses econémicas e atuariais:

2023 2022

A.ECONOMICAS

Taxa real de juros 312%aa. 3,26% a.a.

B. BIOMETRICAS
Tabua de mortalidade geral AT-2000-F Suav 10% AT-2000-F Suav 10%
Tabua de mortalidade de invalidos AT-2000-F Suav 10% AT-2000-F Suav 10%

Por se tratar de um plano estruturado na Modalidade de Contribuicao Definida (CD), vale ressaltar que as hipteses atu-
ariais ndo sao utilizadas para apuracao das obrigacdes do plano de beneficios junto a seus Participantes, mas sim para o
calculo das rendas mensais. Ou seja, as hipdteses sao utilizadas para se apurar o valor do beneficio mensal, quando de sua
concessao e em seu recalculo anual.

A situacao atuarial do Plano de beneficios SBOTPREV, administrado pelo SBOTPREYV, avaliado em funcao dos regimes fi-
nanceiros, métodos de financiamento atuarial e hipéteses atuariais anteriormente descritos, apresentou em 31/12/2023
resultado de equilibrio técnico.

Por se tratar de plano estruturado na modalidade Contribuicdo Definida, tanto na fase de capitalizacao como na fase de
percepcao dos beneficios, a obrigacao do Plano para com os seus participantes limita-se ao saldo de conta individual, con-
forme formulacao constante em Nota Técnica Atuarial vigente, justificando assim tal Equilibrio Técnico.

4.1.5.2. Fundo Previdencial

0 Fundo Previdencial Diferencas de Cotas, representa os valores remanescentes das rentabilidades positivas dos saldos de
contas cujos resgates ou portabilidades foram pagos com cota do més anterior. No encerramento do exercicio de 2023 o
Fundo Previdencial de Fundo de Diferencas de Cotas obtive o valor de R$ 12 mil (R$4 mil em 2022).

4.1.5.2. Fundo Administrativo

Registra o Fundo constituido com a diferenca positiva apurada entre as receitas e despesas da Gestao Administrativa. Em
31 de dezembro apresenta os sequintes valores:

2023 Constituicao 2022
Fundos Administrativos 2576 81 2.495
Plano de Gestao Administrativa 2.576 81 2495

Fundos 2576 81 2495
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4.1.6. Apresentacao dos efeitos da consolidacao

De acordo com a Resolucao Previc 23 de 14 de agosto 2023, os ajustes necessarios a consolidacao das Demonstracoes
Contdbeis e balancetes devem ser registrados em documentos auxiliares. O quadro a seguir apresenta as contas contabeis
utilizadas e os respectivos valores relativos a consolidacdo do Balanco Patrimonial em 31 de dezembro de 2023 e 2022:

CODIGO CONTA 2023 2022
1.2.2.3.00.00.00 Participacao no Plano de Gestdo Adm — Plano 2576 2495
Participacdo no Plano de Gestdo Adm - Op. Comuns (2.576) (2.495)
2.3.2.2.01.00.00 Participacdo no Fundo Administrativo do PGA - Plano (2.576) (2.495)
Participacao no Fundo Administrativo do PGA OP. Comuns 2576 2495

5. RESULTADO DAS OPERACOES

5.1. Gestao Previdencial

O resultado do plano de beneficios previdenciais no exercicio é formado pelas adicées, subtraidas as deducdes por paga-
mentos de beneficios acrescidas ou deduzidas do fluxo de investimentos, da cobertura de despesas administrativas e da
constituicao de provisdes matematicas.

Calculo da taxa de juros atuarial para o exercicio de 2023

A taxa de juros de 3.12% ao ano foi calculada para utilizacao na Avaliacao Atuarial de 31 de dezembro de 2022, conforme
metodologia constante na Portaria PREVIC n® 373, de 27 de abril de 2022.

Por se tratar de plano de beneficios estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida, a adocao da taxa de juros real
anual ndo resulta em impacto na formacdo das Provisdes Matematicas, constituidas exclusivamente dos saldos de contas
dos participantes. Entretanto, essa premissa é utilizada em calculos de beneficios, devendo a Entidade adotar taxa de juros
real anual no intervalo compreendido entre 70% (setenta por cento) da taxa de juros parametro e 4% (quatro décimos por
cento) ao ano, acima da taxa de juros parametro, considerando-se a duracao do passivo de dez anos.

Neste sentido, a taxa de juros parametro, observando a estrutura a termo de taxa de juros média, segundo a Portaria PRE-
VICn® 373/2022, é de 3,12% ao ano, sendo o limite inferior de 3,12% ao ano e o limite superior de 4,86% ao ano.

A Politica de Investimento aprovada para o ano de 2023 apresenta que, 0s objetivos de rentabilidade devem ser fixados
sempre tendo em vista o entendimento de que a meta estratégica das entidades de previdéncia é garantir, no longo prazo, o
pagamento de beneficios aos participantes e assistidos. Para o exercicio de 2023, a Entidade fixou como objetivo de renta-
bilidade a variacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC acrescido de 3,12% ao ano (INPC+3,12%), estando
este em acordo com a citacao no Parecer Atuarial de 2022 sobre as Premissas Atuarias.
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5.2. Plano de Gestao Administrativa

0 custeio das despesas administrativas da SBOTPREV teve como fontes de recursos, valores correspondentes a taxa de
carregamento incidente sobre as contribuicdes em atraso dos participantes, receitas decorrentes do rebate de taxa de
comissao pela venda de plano de cobertura de beneficios de risco, rendimento das aplicacdes dos recursos do fundo e a
reversao do Fundo Administrativo.

As despesas necessarias a administracdo da Entidade sao registradas pelo Plano de Gestao Administrativa de acordo com
anatureza, e o custeio administrativo na administracao previdencial,conforme Resolucao Previc 23 de 14 de agosto 2023.
5.3. Fluxo de Investimentos

O resultado dos investimentos formado pelas variacdes positivas, subtraidas das variagdes negativas é transferido para as
gestdes previdencial e administrativa na proporcao dos seus recursos garantidores investidos.

Rentabilidade

Plano Previdencial

A Rentabilidade dos investimentos apurada pela cotizacao média no periodo. A rentabilidade liquida acumulada no exerci-
cio é obtida pela aplicacdo do Patriménio de cobertura do Plano deduzida da taxa de administracao.

DESCRICAO 2023 2022
Resultado dos Investimentos 11,90% 12,11%
Rentabilidade Liquida 11,66% 11,74%
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6. GOVERNANCA, GESTAO E CONTROLES INTERNOS

Em 1° de outubro de 2004, foi aprovada a Resolucao CGPC n° 13, que estabeleceu as entidades fechadas previdéncia
complementar adotarem principios, regras e praticas de governanca, gestao e controles internos adequados ao porte,
complexidade, e riscos inerentes aos planos de beneficios por ela operados, de modo a assegurar o pleno cumprimento de
seus objetivos.

A Entidade obedece a legislacao em vigor e, durante os exercicios de 2023 e 2022, implementou procedimentos de acordo
com os padrdes requeridos, aprimorando a gestao relativa aos seus controles internos.

7. EVENTOS SUBSEQUENTES A DATA BASE

a) Nao ocorreram até a presente data, eventos que pudessem alterar de forma significativaas  demonstracées contabeis,
bem como as operacdes da Entidade.

Sao Paulo, 31 de dezembro de 2023.

DocuSipned by:
[}icardo Esperidido G i f

0871505 BAFEDMCRARSIM
Ricardo Esporidio Moacyr Henrique Martins \
Diretor Presidente Diretor Financeiro
CPF 095.006.341-04 CPF 531.340.107-63
Oocusgred by

Marta Abmeida da Silva

Marta Almeida da Silva
Contadora CRC-RJ 075.023/0-5
CPF 722.624.607-44
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos

Administradores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadores do

FUNDO DE PENSAO MULTINSTITUIDO DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA - SBOTPREV

Sdo Paulo - SP

Opinido

Examinamos as demonstracdes contdbeis do FUNDO DE PENSAO MULTINSTITUIDO DA
SOCIEDADE BRASILEIRA DE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA - SBOTPREV “Enfidade”), que
compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2023 e as respectivas
demonstracdes da mutacdo do patrimdnio social, do ativo liquido, da mutagcdo do
ativo liquido, do plano de gestdo administrativa e das obrigacdes atuariais do plano
para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas
contdbeis e demais notas explicativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes contdbeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira
do FUNDO DE PENSAO MULTINSTITUIDO DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA - SBOTPREV, em 31 de dezembro de 2023, e o desempenho de suas
operacdes para o exercicio findo naquela data, de acordo com as prdticas contdbeis
adotadas no Brasil aplicaveis as enfidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar - CNPC.

Base Para Opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas
na secdo a seguir intitulada "“Responsabilidade do auditor pela auditoria das
demonstragdes contdbeis”. Somos independentes em relagcdo a Enfidade, de acordo
com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador
e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obfida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

Outros Assuntos

Demonsiragcdes contdbeis de 31 de dezembro de 2022

Os valores correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2022
apresentados para fins de comparacdo foram por nds auditados, com emissdo do
relatério datado de 21 de margo de 2023, que ndo conteve modificagdo.

Responsabilidade da Administracdo e da Governanca Pelas Demonstracées Contdbeis



A administracdo é responsdvel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das
demonstracdes contdbeis de acordo com as prdtficas contdbeis adotadas no Brasil e
pelos coniroles infernos que ela determinou como necessdrios para permitir a
elaboracdo de demonstragdes contdbeis livres de distorcdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstragcdes contdbeis, a administracdo é responsdvel pela
avaliacdo da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando
aplicdvel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa
base contdbil na elaboracdo das demonstragcdes contdbeis a ndo ser que a
administracdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha
nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsdaveis pela governanga da Enfidade sGo aqueles com responsabilidade pela
supervisdo do processo de elaboracdo das demonstragcdes contdbeis.

Responsabilidade do Auditor Pela Auditoria das Demonstragées Contdbeis

Nossos objetivos s@o obter seguranca razodvel de que as demonstragcdes contdbeis,
tomadas em conjunto, estdo livres de distor¢cdo relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido.
Seguranga razodvel € um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a
auditoria realizada de acordo com as hormas brasileiras e internacionais de auditoria
sempre detectam as eventuais distorgcdes relevantes existentes. As distorcdes podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente
ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razodvel, as decisdes
econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragcdes contdbeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as hormas brasileiras e internacionais
de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao
longo da auditoria. Além disso:

. Identificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstragcdes
contdbeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos
evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco
de ndo deteccdo de distorcdo relevante resultante de fraude € maior do que o
proveniente de erro, j&d que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos,
conluio, falsificacdo, omiss@o ou representagdes falsas intencionais.

. Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunst@ncias, mas, ndo, com
0 objetivo de expressarmos opinido sobre a eficdcia dos controles internos da Entidade

. Avaliamos a adequacdo das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contdbeis e respectivas divulgacdes feitas pela administracdo.

. Concluimos sobre a adequacgdo do uso, pela administragcdo, da base contdabil
de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe
incerteza relevante em relacd@o a eventos ou condigcdes que possam levantar duvida
significativa em relacdo a capacidade de confinuidade operacional da Entidade. Se
concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso
relatdério de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstracdes contdbeis ou
incluir modificagc@do em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas
conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de
nosso relatdrio. Todavia, eventos ou condi¢cdes futuras podem levar a Entidade a ndo
mais s& manter em continuidade operacional.



. Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteddo das demonstracdes
contdbeis, inclusive as divulgacdes e se as demonstracdes contdbeis representam as
correspondentes tfransacdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsdveis pela governanca a respeito, enfre outros
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatacdes
significativas de auditoriq, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles
internos que identificamos durante nossos trabalhos.
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Blumenau (SC), 22 de marco de 2024.

Jaimir Biff
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INFORMACOES REFERENTES A POLITICA
DE INVESTIMENTQOS

Retrospectiva 2023

De maneira geral, houve, em 2023, maior crescimento do que o esperado, os mercados de trabalho continuaram mostrando
aquecimento, com baixas taxas de desemprego, e a inflagao caiu, mas continua alta, em meio a elevacao das taxas basicas
de juros pelos bancos centrais, que agora indicam que elas devem ficar altas por mais tempo.

Os déficits fiscais e as dividas piblicas estao em niveis acima dos de antes da pandemia, e 0s custos do servico da divida
como porcentagem do PIB estao altos, como para 0s paises em desenvolvimento, ou com previsao de subirem, como nas
economias avancadas e nas de renda média. O crescimento no ano que vem deve ser semelhante ao deste, em termos
globais, e pode se beneficiar da perspectiva do inicio do afrouxamento das politicas monetarias. Entretanto, ha riscos,
como a mencionada fragilidade fiscal, a demora na recuperacao na industria e os riscos geopoliticos. Cada regiao ou pafs,
naturalmente, tem suas peculiaridades, exploradas nas subsecoes a eles dedicadas.

Em 2023 o Brasil voltou a figurar na lista das 10 maiores economias do mundo. O crescimento se deu por uma série de
fatores, gue incluem a valorizacao da nossa moeda e os altos resultados alcancados por alguns setores da economia.

INTRODUCAO

Este documento estabelece as bases sobre as quais os ativos do Plano de Beneficio (“Planos”) e dos Planos de Gestao
Administrativa (“PGA”) da SBOTPREV - FUNDQO DE PREVIDENCIA (“SBOTPREV") poderao ser investidos no ano de 2024.

Esta Politica de Investimentos foi preparada com o intuito de viabilizar a continuidade do gerenciamento prudente e efi-
ciente de seus ativos num horizonte de longo prazo sempre visando preservacao de capital, tolerancia a risco, liquidez
compativel com as obrigacdes, custos razoaveis e maximizacao do retorno.

Os investimentos descritos neste documento levaram em conta as diretrizes que regem as aplicacoes dos recursos das
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC), de acordo com a Resolucao CMN n° 4.994 de 24/03/2022, e
as restricdes especificas avaliadas.

PREMISSAS BASICAS

Esta politica de investimentos, assim como a estratégia de gestdo, foi elaborada com base na especificacao e quantificacao
dos abjetivos, restricoes e preferéncias do SBOTPREV e aprovadas pelo seu Conselho Deliberativo.

Na implementacao desta politica, a SBOTPREV aplica seus recursos em um fundo exclusivo de renda fixa, com ativos
lastreados em taxas de juros e indice de precos, composto por titulos pablicos e privados. Essas aplicacdes sao escolhidas
respeitando os objetivos definidos nesta politica de investimentaos e as restricdes legais existentes.
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A precificacao dos ativos é realizada pela BNY Mellon Servicos Financeiros, que atua como Administrador Fiduciario. As
técnicas e parametros adotados sequem normas legais e regulamentares estabelecidas e procedimentos comumente acei-
tos. E utilizado o preco de mercado, fornecido por fonte auditavel e transparente, sempre que possivel. Nos casos em que
nao exista um nivel minimo de representatividade, por falta de liquidez ou por algum evento incomum de mercado, ou na
auséncia de fonte auditavel consensual, sera aplicada uma metodologia que consiste na obtencao de um “Preco Indicativo
de Mercado”.

A Carteira de investimentos utilizada pelo SBOTPREV para absorver e agregar o seu portfélio tera a gestao realizada pela
MAG Investimentos e a custédia de seus ativos no BNY Mellon Banco S.A, instituicdes credenciadas pela Comissao de Va-
lores Mobiliarios — CVM.

RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

Segundo o Instituto Ethos de Responsabilidade Social Empresarial, a empresa socialmente responsavel é a que possui a
capacidade de ouvir os interesses das diferentes partes (acionistas, funcionarios, prestadores de servico, fornecedores,
consumidores, comunidade, governo e meio-ambiente) e de tentar incorpora-los no planejamento de suas atividades, bus-
cando considerar as demandas de todos e nao apenas dos acionistas ou proprietarios.

A SBOTPREV, além de ser uma entidade socialmente responsavel, pelo compromisso e respeito que dispensa nas relagdes
com colaboradores, fornecedores, parceiros, participantes, patrocinadores e instituidores, credores, comunidade, governo
e meio ambiente, ao selecionar seus parceiros busca a observancia dos principios de responsabilidade socioambiental, se
eles detém o compromisso e respeito com suas partes relacionadas.

A SBOTPREV aplica os recursos da Entidade buscando maximizar a rentabilidade dos ativos considerando os fatores de ris-
Co, seguranca, solvéncia e liquidez, observando as melhores praticas do ponto de vista da responsabilidade socioambiental
em empresas ou na implantacao de projetos/empreendimentos, que minimizem os efeitos nocivos sobre o meio ambiente
e a sociedade e que gerem rentabilidade compativel com as caracteristicas do investimento, assim entendidos aqueles que
criam valor para todas as partes envolvidas.

COMPOSICAO DO PORTFOLIO

Na composicao do portfolio de investimentos do Plano de Beneficios e do Plano de Gestao Administrativa (PGA), a SBO-
TPREV prioriza uma gestao de recursos com foco na maximizacao de rentabilidade, com um nivel de risco confortavel para
a entidade.

A alocacao estratégica dos recursos sera dividida em trés classes de ativos: Renda Fixa (CDI e IPCA), Renda Variavel (IBrX),
Investimentos Estruturados (CDI) e Investimentos no Exterior (Global Equity), podendo realizar operaces com derivativos.




A distribuicao dos recursos entre as classes de ativos é feita conforme o fluxograma abaixo:

PLANO DE BENEFICIOS E DO PLANO DE GESTAQO ADMINISTRATIVA (PGA)

RENDA FIXA RENDA INVESTIMENTOS INVESTIMENTOS
i VARIAVEL ESTRUTURADOS NO EXTERIOR
Benchmark: |
CDI e IPCA Benchmark: Benchmark: Benchmar!<.
IBrX CDI Global Equity

Considerando o perfil da carteira, os objetivos de retorno e tolerancia a risco a SBOTPREV acredita que estratégias basea-
das em “timing” de mercado representam um risco elevado que, no longo prazo, nao é recompensado pelo retorno auferido.
Dessa forma, a gestao dos recursos sera pautada pela manutencao desta alocacao, obtida através de rebalanceamentos
constantes do portfélio de investimentos.

ANALISE DE CENARIOS MACROECONGMICOS

A SBOTPREV considera que utilizar uma instituicao especializada para realizar a gestao de recursos de terceiros seja a
melhor maneira de chegar a uma relacao 6tima entre risco e retorno para os investimentos dos recursas de seus planos de
beneficios.

Fica a cargo do gestor a escolha dos ativos que irdo compor a carteira do plano de beneficios e do PGA, sempre levando
em consideracao os limites e parametros impostos pela Resolucao CMN n° 4.994 de 24/03/2022 (assim como possiveis
alteracGes posteriores) e na presente politica de investimentos.

Além da escolha dos ativos, o gestor é o responsavel pela avaliacao dos cenarios macroeconémicos de curto, médio e longo
prazo, necessarios para a construcao do portfélio e controle de risco. Estas analises, em conjunto com a implementacao das
estratégias de investimento, buscam viabilizar o gerenciamento prudente e eficiente dos ativos da SBOTPREV.

A sequir, disponibilizamos um guadro com as projecfes macroeconémicas utilizadas na construcao do portfélio de inves-
timentos:

ANO IBrX W] IPCA IGP-M
2024 15,80% 10,29% 3,85% 4,31%
2025 14,52% 9,07% 3,61% 3,67%
2026 13,56% 8,15% 3,00% 3,40%
2027 13,56% 8,15% 3,00% 3,40%
2028 13,56% 8,15% 3,00% 3,40%

Fontes: Banco Central e MAG Investimentos
Focus: 14/11/2023
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QUADROS RESUMO
ALOCACAO
Alocacio de Recursos (Segmentos e Limite Limite Meta de Meta de Benchmark
Carteiras de Aplicacdo) Inferior (%) Superior (%) Alocacio Rentabilidade

RENDA FIXA 0% 100% 93% 10,96% (0]

JUROS 0% 85% 53% 10,29% cDI
Titulos Pdblicos Federais 0% 85%
Titulos de Companhias Abertas 0% 49%
Titulos de Instituicdes Financeiras 0% 49%
Cotas de Fundos de Investimento Renda Fixa 0% 85%

INFLACAO 0% 50% 40% 12,52% IPCA
Titulos Piblicos Federais 0% 50% 25%
Titulos Pdblicos Federais a Vencimento 0% 50% 15%
Titulos de Companhias Abertas 0% 49%
Titulos de Instituicdes Financeiras 0% 49%
Cotas de Fundos de Investimento Renda Fixa 0% 50%

RENDA VARIAVEL 0% 15% 5% 15,8% IBrX
Cotas de Fundos de Investimento em Aces 0% 15%
Cotas de Fundos de Indice (ETF) 0% 15%
Operacdes de Futuro (como sintese de posicao a vista) 0% 15%

INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 0% 15% 0% 12,5% (1]
Cotas de Fundos de Investimento Multimercado 0% 15%

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 0% 10% 2% 19,48% Global Equity

Cotas de Fundos de Investimento constituidos no

Brasil, compostos com ativos emitidos no Exterior 0% 10%
IMOVEIS 0% 0% — — —
OPERACAOQ COM PARTICIPANTES 0% 0% = = =
RENTABILIDADE PROJETADA 11,37%
INDICE DE REFERENCIA 3,23% + INPC

RENTABILIDADE HISTORICA

Rentabilidade Auferida nos Cinco Exercicios Anteriores

ANOS 2019 2020 2021 2022 2023* Acumulada
Plano de Beneficio 5,24% 3,91% 5,07% 11,74% 8,31% 39,06%
Renda Fixa 6,37% 4,43% 5,35% 12,11% 8,56% 42,43%

* Rentabilidade acumulada até setembro de 2023.
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PARECER ATUARIAL

1. OBJETIVO

O presente Parecer Atuarial atende ao artigo 2°da Portarian® 1106 de 23 de dezembro de 2019, que estabelece a necessi-
dade deste para a composicao da Demonstracao Atuarial e tem por finalidade mensurar as Provisdes Matematicas e apurar
os resultados do Plano de Beneficios SBOTPREV, administrado pelo Fundo de Pensao Multinstituido da Sociedade Bra-
sileira de Ortopedia e Traumatologia.

0 Plano SBOTPREV é estruturado na modalidade de Contribuicao Definida, portanto, ndo possui riscos atuariais. As obri-
gacoes do plano com seus participantes correspondem aos saldos de conta individualizados atualizados pela rentabilidade
liquida do plano.

Assim, os resultados apurados pela Avaliacdo Atuarial, de acordo com o Regulamento e a Nota Técnica Atuarial, e demons-
trados neste documento baseiamse em levantamento estatistico dos dados cadastrais da populacao abrangida,

considerando suas caracteristicas financeiras e demograficas, e, também, na legislacao pertinente, que devem ser objeto
de analise e estudo dos Instituidores e da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar.

2. BASE CADASTRAL
A base cadastral com data-base em 31/12/2023 foi submetida a testes de consisténcia julgados necessarios, sendo a

referida base considerada consistente para os calculos da Avaliacao Atuarial referente ao exercicio financeiro de 2023.
Também foram utilizadas para o presente parecer as informacdes contabeis referentes ao mesmo periodo.

3. ESTATISTICAS

TABELA 1 - PARTICIPANTES ATIVOS

ITEM 2022 2023
Nuamero de participantes ativos* 1.744 1.355
|dade média (anos) 4454 4441
Tempo médio de filiacao ao plano (anos) 6,76 7,43
Contribuicdo média** R$ 443,78 R$ 559,29
Saldo individual médio R$ 41.057,70 R$ 60.599,56

*Quantidade contempla participantes aguardando resgate.
**Somente participantes com Status de Ativo.

STATUS Quantidade

Ativo 865
Suspenso - Inadimpléncia 436
(Cancelado - a Pedido 40
Remido (BPD - Beneficio Proporcional Diferido) 1
Pendente - Aguardando 8
Pendente de Ativacao 3

(Cancelado Resgate 2
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Percebe-se que a Entidade, no que tange aos participantes ativos no plano, teve um decréscimo no nimero de participantes
em 2023 na ordem de 22,31% quando comparado ao nimero de participantes ativos do ano de 2022, devido a exclusao
de participantes com status de Cancelado Inativos sem valores atribuidos aos saldos de contas. Os participantes ativos
tiveram variacao positiva da contribuicdo média na ordem de 26,03% e uma variacao positiva no saldo individual médio
47,60%.

TABELA 2 - PARTICIPANTES ASSISTIDOS

ITEM 2022 2023
Nimero de participantes assistidos 4 5

|dade média (anos) 70 71
Tempo médio de filiacao ao plano (anos) 12,00 13,00
Beneficio médio R$ 1.463,48 R$ 1.534,94
Saldo individual médio R$ 180.738,15 R$ 163.083,62

Considerando a tabua AT-2000 F Suavizada em 10% verifica-se que a expectativa de vida aos 71 anos é de, aproximada-
mente, 18 anos, portanto, esperamos que a média dos participantes sobrevivam até a idade de 89 anos. De acordo com o
exposto acima, durante o exercicio de 2023 houve 1 concessao de beneficio de aposentadoria com prestacao continuada
de beneficios.

TABELA 3 - PENSIONISTA

ITEM 2022 2023
Nimero de pensionistas 6 8

|dade média (anos) 42 49
Beneficio médio R$ 191136 R$2.119,57
Saldo individual médio R$ 167.711,75 R$ 159.926,16

Conforme exposto na tabela 3, houve 1 nova concessao de pensao, com 2 beneficiarios, no Plano SBOTPrev durante o
exercicio de 2023. Considerando a tabua AT 2000 F Suavizada em 10% verifica-se uma expectativa de vida média de 38

anos para os pensionistas do Plano SBOTPREV.
‘ ’
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4. HIPGTESES ATUARIAIS

Conforme descrito na Resolucao CNPC n® 30, de 10 de novembro de 2018, as hipéteses atuariais podem ser classificadas
como biométricas, demograficas, econémicas e financeiras e devem ser adequadas as caracteristicas da massa de partici-
pantes e assistidos e ao requlamento do Plano. Sequem abaixo as hipéteses analisadas na Avaliacao Atuarial 2023:

a) Taxa Real de Juros: 3,23% a.a.
b) Tabua de Mortalidade Geral: AT 2000 — F Suavizada 10%: e
¢) Tabua de Mortalidade de Invalidos: AT 2000 — F Suavizada 10%.

Apresentamos, através do Parecer Atuarial de Premissas de 2023, o posicionamento conclusivo acerca das hipéteses atu-
ariais atualmente adotadas pelo Plano SBOTPREV. Conforme consta no documento supracitado, todas as hipoteses foram
mantidas com excecdo da taxa de juros que tem a obrigatoriedade de reavaliacao anual.

Para o estudo de adequacao da taxa de juros foi realizada uma analise histérica de rentabilidade real média do plano, que
esta de acordo com a Politica de Investimentos, demonstrando que a expectativa de retorno dos investimentos do plano
esta compativel com a taxa de juros minima sugerida para o plano de beneficios.

A taxa de juros de 3,23% a.a. ird vigorar a partir de 01/01/2024. Como no Plano SBOTPREV a taxa de juros é utilizada na
concessao e no recalculo dos beneficios realizamos a analise do impacto da alteracao da taxa de juros de 3,12% a.a. para
3,23% a.a. nos atuais beneficios de prestacao continuada, sendo por expectativa de vida e prazo determinado as Gnicas
formas de recebimento que utilizam a taxa de juros em sua formulagdo matematica. Considerando a base de assistidos e
pensionistas em dezembro 12/2023, projetamos os saldos até 06/2024e recalculamos seus beneficios considerando as
duas taxas de juros, os resultados observados foram uma reducao média de 4,08% nos assistidos e 6,40% nos pensionis-
tas, podendo ser amenizada pela rentabilidade do plano, caso essa supere o indice de referéncia até a data dos respectivos
recalculos.

Por se tratar de um plano estruturado na modalidade de Contribuicao Definida (CD), ressaltamos que as hipoteses atuariais
nao sao utilizadas para apuracao das obrigacdes do plano de beneficios junto a seus participantes, mas tao somente para
o calculo de rendas mensais, ou seja, sao utilizadas para apuracao do valor do beneficio mensal, guando de sua concessao
e de seu recalculo anual.

5. REGIME FINANCEIRO E METODOS DE FINANCIAMENTO

Registramos que para a Avaliacao Atuarial do Plano SBOTPREV, foram utilizados o regime financeiro de Capitalizacao e o
método de Capitalizacao Financeira Individual. Os compromissos e as obrigacdes na data de avaliagao foram apresentados
através das Provisdes Matematicas contabilizados nos balangos patrimoniais posicionados em 31/12/2023, sendo essas
obrigac6es equivalentes, a gualquer momento, ao saldo da Conta Participante acumulado até o momento da avaliacao.
Por se tratar de um plano estruturado na modalidade de Contribuicao Definida (CD), os beneficios de prestacao continuada
tém seu valor permanentemente ajustado ao saldo de conta individual mantido em favor do participante.

Por fim, registramos gue, nao ha garantia minima de rentabilidade no plano de beneficios.

-,
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6. PROVISOES MATEMATICAS

Segue abaixo a estrutura contabil resumida das Provisdes Matematicas do Plano de Beneficios SBOTPREV em 31/12/2022
e 31/12/2023, para fins de comparacao com a data-base da presente Avaliacao Atuarial:

CONTA DESCRICAQ 2022 2023

203 Patriménio Social 75.997.264,92 86.856.291,95
2.03.01 Patriménio de Cobertura do Plano 73.497.610,19 84.267.707,66
2.03.01.01 Provisoes Matematicas 73.497.610,19 84.267.707,66
2.03.01.01.01 Beneficios Concedido 1.714.182,27 2.094.827,40
2.03.01.01.01.01 Contribuicao Definida 1.714.182,27 2.094.827,40
2.03.01.01.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos 1.714.182,27 2.094.827,40
2.03.01.01.02 Beneficios a Conceder 71.783.427,92 82.172.880,26
2.03.01.01.02.01 Contribuicao Definida 71.783.427,92 82.172.880,26
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas — Patroc/Inst 55.117,76 59.800,17
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas — Participantes 63.296.248,74 72.731.049,70
2.03.01.01.02.01.03 SALDO DE CONTAS - PARTICIPANTES PORTADA DE EFPC 555.179,57 633.007,39
2.03.01.01.02.01.04 SALDO DE CONTAS - PARTICIPANTES PORTADA DE EAPC 7.876.881,85 8.749.023,00
232 Fundos 2.499.654,73 2.588.584,29
2321 Fundos Previdenciais 471236 12.267,62
2.3.2.2 Fundos Administrativos 2494942 37 2.576.316,67
2323 Fundos Dos Investimentos 0,00 0,00

Valores em Reais.

0 percentual que o montante da provisao de Beneficio a Conceder representa em relacao as provisoes matematicas passou
a ser de 97,51% em funcao dos recursos vertidos ao plano pelos participantes, juntamente com consumo do saldo por
parte dos assistidos e as novas concessdes de beneficios.

0 patriménio de cobertura no exercicio de 2023 aumentou em 14,65%, com relacao ao encerramento do exercicio 2022.
Atualizando o patriménio de cobertura observado no encerramento da avaliacao de 2022 pelo INPC acumulado no ano de
2023 teriamos um valor 9,55% menor do que o observado em 2023. Se atualizarmos o patriménio de cobertura do encer-
ramento do ano de 2022 pelo indice de referéncia do plano, no exercicio,(INPC + 3,12% a.a.) teriamos um resultado inferior
em 6,73% com relacdo ao apresentado no encerramento deste exercicio.

Analisando o exercicio de 2023, observa-se que a rentabilidade do plano alcancou 11,66%, enquanto o indice de referéncia
montou em 6,94%, o que demonstra que a rentabilidade obtida pela entidade foi superior em 4,41% (p.p), em relacao ao
respectivo indice. A inflacao acumulada no mesmo periodo foi de 3,71%, de modo que a rentabilidade real auferida neste
periodo foi de 7,67%.

O crescimento do patriménio de cobertura alcancado justifica-se, pela rentabilidade do Plano SBOTPREV ter sido superior
ao indice de referéncia, ao fato das receitas previdenciais do plano terem avultado o valor de R$ 7.680.946,26 que repre-
sentam um total de R$ 2.181.459,23 a mais do que as despesas previdenciais contabilizadas no exercicio de 2023.
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7. CONCLUSAO

0 Plano SBOTPREYV, avaliado em funcao dos regimes financeiros, métodos de financiamento atuarial e hipéteses atuariais
descritos neste parecer, apresentou em 31/12/2023 resultado de equilibrio técnico.

Por se tratar de plano estruturado na modalidade Contribuicdo Definida (CD), tanto na fase de acumulacao de recursos
como na fase de concessao dos beneficios, ndo existem custos atuariais envolvidos, portanto, o total das obrigacdes do
plano com seus participantes equivale aos seus respectivos saldos de contas individuais, conforme formulacao constante
em Nota Técnica Atuarial vigente, justificando assim o equilibrio técnico caracteristico desta modalidade de plano.

Por fim, atestamos que as informacdes neste parecer foram avaliadas atuarialmente, refletem as bases cadastrais e estao
adequadamente registrados nos balancos contabeis.

Rio de Janeiro, 16 de fevereiro de 2024.

AAS:?:[:J:GB’\EN;\:;uJO GODINHO LUZIA “ Documento assinado digitalmente
ra————— " G sznpn0 N,
g “b eerifiquc/e er{1 https:/./va-lidaniti.gov.br
Arthur de Araujo Godinho Luzia Renata Machado Veiga
Atuario MIBA - 2353 Atuario MIBA - 2127
MAG GESTAO PREVIDENCIARIA MAG GESTAO PREVIDENCIARIA
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

0 Conselho Fiscal do Fundo de Pensao Multinstituido da Sociedade Brasileira de Ortopedia e Traumatologia - SBOTPrey,
no exercicio de suas atribuicdes legais e estatutarias, conforme disposto no art. 43 do Estatuto, em reunido ordinaria,
realizada em 22 de marco de 2024, analisou os relatérios da Auditoria Independente e as Demonstracdes Contabeis,
referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2023, e constatou-se que foram praticados com os Principios Ge-
rais de Governanca, aos preceitos da legislacao e ao Estatuto da Entidade, estando adequadamente refletidos em seus
aspectos relevantes e nas demonstracdes contabeis, que foram elaboradas em consonancia com as praticas contabeis
adotadas no Brasil.

Ap6s analise dos documentos acima referidos, o Conselho Fiscal, concluiu que os documentos refletem a situacao pa-
trimonial e financeira da entidade. Este Conselho, portanto, recomenda que as contas da Diretoria Executiva — Exercicio
do ano de 2023, sejam aprovadas sem restricdes pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Pensao Multinstituido da

Sociedade Brasileira de Ortopedia e Traumatologia-SBOTPrev.

Sao Paulo, 22 de marco de 2024

7 7 J'/ f/é
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Pedro Takata

Paulo Lobo Junior

selheiro Presidente Conselheiro Suplente
CPF.: 186.963.331-87 CPF.: 370.128.628-07

il

Marco Tuliod.opées Caldas

Conselheiro Eleito
CPF:510.288.676-20
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MANIFESTACAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

Quanto as Demonstracoes Contdbeis e de Resultado da SBOTPrev, referente ao exercicio de 2023:

Em reunido de 22 de marco de 2024, o Conselho Deliberativo do Fundo de Pensao Multinstituido da Sociedade Brasileira de
Ortopedia e Traumatologia - SBOTPrev, no uso das competéncias de que trata Art. 30 do Estatuto da Entidade, examinou as
Demonstracdes Contabeis e de Resultado da SBOTPrev, relativamente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2023. Com
fundamento nas analises procedidas, nos esclarecimentos prestados pela Diretoria Executiva, no Parecer dos Auditores In-
dependentes, da Avaliacao Atuarial, no Parecer do Conselho Fiscal e nas Demonstracdes Contabeis, o Conselho Deliberativo
conclui que as atividades administrativas obedeceram aos dispositivos estatutarios da SBOTPrev e aos principios legais, e
que as demonstracoes contabeis refletem adequadamente a situacao patrimonial e financeira da Entidade, contemplando
0S negocios e as atividades desenvolvidas no exercicio examinado, razao pela qual aprova as Demonstracoes Contabeis e
de Resultado referentes ao exercicio de 2023.

Sao Paulo, 22 de marco de 2024.

Q@ )0, Q

Fabio Farina Dal Molin
Selheiro Presidente Conselheiro Suplente
CPF.: 75459418887 CPF.: 427.889.190-34

* MarcUs Vinicius Moreira
Conselh Eleito
CPF.: 121.243.478-10
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MENSAGEM AQOS PARTICIPANTES

Prezados Participantes,

Em 2023 registramos algumas peculiaridades no Brasil e no exterior, entre as quais destacamos: posse presidencial no
Brasil, Espanha vencedora da Copa do Mundo Feminina da FIFA, Hollywood paralisada por greves por conta do avanco da
IA, guerra entre Israel e Hamas, Byoncé como maior vencedora da histéria do Grammy ao conquistar seu 32° troféu, India
ultrapassando a China em termos de populacao e o avanco da inteligéncia artificial.

Tudo isso acontecendo, mas nada abalou os nimeros da SBOTPrev que fechou o0 ano com 1.320 participantes, arrecadando
em 2023 R$ 11.090.622,25 concedendo 05 novos beneficios, e por cumprir sua atividade fim, que é honrar a concessao
de beneficios, pagou em 2023 R$ 400.014,87 em beneficios.

Com rentabilidade superavitaria, encerramos 2023 com um patriménio final de R$ 84.281.157,36, ou seja, 14,66% su-
perior a 2022, reafirmando nosso compromisso em trabalhar para vocé, participante SBOTPrev, com muita dedicacao,
transparéncia e seriedade.

As metas para 2024 ja foram tracadas e, adiantamos que, além de manter nosso foco em manter o compromisso de cres-
cimento e solidez do fundo, investiremos ainda mais no relacionamento com os nossos participantes, fazendo com que
estejamos cada vez mais proximo de vocés, gue sao a nossa real razao de existir.

Forte abraco!

Diretoria Executiva.




GLOSSARIO

Balanco Patrimonial: o Balanco Patrimonial é a demons-
tracao contabil que tem por objetivo apresentar, de forma
sintética, a posicao financeira e patrimonial da Entidade.
Os valores do Balanco Patrimonial estdo posicionados em
31 de dezembro e sao divididos em dois grandes grupos
(ativo e passivo), onde o ativo representa os bens, direitos
e aplicaces de recursos: e 0 passivo, as obrigacdes para
com os participantes e terceiros.

Conselho Deliberativo: Orgao maximo da estrutura orga-
nizacional da Entidade. E responsavel pela definicdo da
politica geral de administracao da EFPC e seus Planos de
Beneficios. Cabe ao Conselho Deliberativo ser o principal
agente nas definicoes das politicas de administracdo e
das estratégias gerais da entidade, bem como a sua revi-
sao periddica.

Conselho Fiscal: Orgao de controle interno da Entidade.
Supervisiona a execucao das politicas do Conselho Deli-
berativo e o desempenho das boas praticas de governanca
da Diretaria Executiva. Cabe ao Conselho Fiscal elaborar
relatérios semestrais que destaquem a opiniao sobre a su-
ficiéncia e a qualidade dos controles internos referentes a
gestdo dos ativos e passivos e a execucao orcamentaria. 0
Conselho Fiscal deve comunicar eventuais irregularidades,
sugerir, indicar ou requerer providéncias de melhoria na
gestdo, e emitir parecer conclusivo sobre as demonstra-
¢Oes contabeis anuais da entidade.

Demonstragées Contabeis: Conjunto de relat6rios emiti-
dos pelas EFPCs, como o Balanco Patrimonial, Balancete,
Mutacao do Ativo Liquido, dentre outras, bem como as
respectivas notas explicativas as demonstracoes. Objeti-
vam proporcionar entendimento quanto a posicao patri-
monial e financeira, o desempenho e os fluxos de caixa
da entidade e dos planos administrados, servindo de base
informacional aos usuarios em geral.

Demonstracao da Mutacdo do Patrimdnio Social (DMPS):
a DMPS é o demonstrativo contabil que tem por objeti-
vo evidenciar de forma consolidada as modificacdes que
ocorreram no Patriménio Social ao final de cada exercicio.

Demonstracao da Mutacdo do Ativo Liquido (DMAL): a
DMAL é o demonstrativo contabil que tem a finalidade de
apresentar, ao final de cada exercicio por plano de bene-
ficios, a movimentacao do ativo liquido por meio das adi-
cOes (entrada) e deducdes (saidas) de recursos.
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Demonstracao do Ativo Liquido (DAL): a DAL é o de-
monstrativo contabil responsavel por evidenciar a compo-
sicao do Ativo, Obrigacdes e Fundos nao Previdenciais do
plano de beneficios ao final de cada exercicio.

Demonstracao do Plano de Gestdao Administrativa
(DPGA): a DPGA é o demonstrativo que apresenta, de for-
ma consolidada, com clareza e objetividade, a atividade
administrativa da Entidade, destacando as movimenta-
¢Oes que influenciaram as receitas, despesas e rendimen-
tos que impactaram diretamente no resultado do fundo
administrativo ao final de cada exercicio.

Demonstracdo das Provisdes Técnicas do Plano de Be-
neficios (DPT): a DPT é o demonstrativo que representa
a totalidade dos compromissos dos planos de beneficios
previdenciais administrados pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar.

Demonstrativo de Investimentos: o Demonstrativo de
Investimentos apresenta a alocacao dos recursos da Enti-
dade por segmento (renda fixa e variavel) e estabelece um
comparativo com as diretrizes estabelecidas na politica de
investimentos e na legislacao vigente. O Demonstrativo
de Investimentos traz também um resumo sobre o retorno
dos investimentos dos planos e a diferenca quando com-
parado a meta atuarial, os custos de gestao dos investi-
mentos e as modalidades de aplicacao.

Diretoria Executiva: Orgao responsavel pela administra-
cao da Entidade e dos Planos de Beneficios, observando a
politica geral tracada pelo Conselho Deliberativo e as boas
praticas de governanca.

Estatuto Social: Documento gue define as estruturas ad-
ministrativas, cargos e respectivas atribuicoes, além da
forma de funcionamento da EFPC.




Fundo de Investimento: Sao condominios constituidos
com o objetivo de promover a aplicacao coletiva dos recur-
sos fechado, & uma comunhao de recursos destinados a
aplicacao em carteira diversificada de valores mabiliarios
de emissao de empresas emergentes.

Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis: As No-
tas Explicativas acompanham as demonstracdes conta-
beis e sao responsaveis por detalhar as principais praticas
contdbeis utilizadas, os critérios adotados na apropriacao
dos recursos e na avaliacdo dos elementos patrimoniais.
Além das informacdes ja descritas, as Notas Explicativas
normalmente trazem também um breve histérico dos pla-
nos de beneficios administrados pela Entidade.

Politica de Investimentos: A Politica de Investimentos é
responsavel por definir as principais regras e condicdes
para aplicacao dos recursos da Entidade e tem a finalida-
de de garantir uma gestao prudente e eficiente dos ati-
vos dos planos. A politica é elaborada anualmente e deve
considerar em sua elaboracdo os riscos envolvidos e os
objetivos da Entidade para definicao dos investimentos de
médio e longo prazos.

Parecer do Auditor Independente: O Parecer do Auditor
Independente é o documento que apresenta a analise do
auditor em relacao as demonstracdes contabeis da Enti-
dade e, principalmente, se os resultados apresentados re-
fletem a realidade da Entidade e se estao de acordo com
as normas legislativas e as principais praticas contabeis
adotadas no Brasil.
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Parecer Atuarial: o Parecer Atuarial é o documento que
apresenta o resultado de um estudo técnico realizado
anualmente nos planos de previdéncia por um atudrio e
reflete a opinido deste profissional sobre a salde finan-
ceira dos planos. Este documento traz os custos estima-
dos para manutencao do equilibrio dos planos e os princi-
pais dados estatisticos e hipoteses utilizadas no estudo.

Parecer do Conselho Fiscal: o Parecer do Conselho Fis-
cal é o documento que reflete a opinidao deste conselho
acerca dos resultados apresentados nas demonstragdes
contabeis da Entidade, fazendo constar neste parecer
todas as informacdes complementares que julgarem ne-
cessarias e pertinentes ao completo entendimento dos
resultados.

Manifestacao do Conselho Deliberativo: a Manifestacao
do Conselho Deliberativo é o documento que formaliza a
ciéncia e concordancia deste Conselho em relacao ao con-
tetido das demonstracdes contabeis apresentadas pelo
contador da Entidade e do Relatério Anual de Atividades
referentes ao exercicio ap6s o0s esclarecimentos presta-
dos pela Diretoria Executiva, pelos Auditores Independen-
tes e pelo Conselho Fiscal.

Relatério Anual de Informagdes: Documento de comuni-
cacao interna elaborado pela Entidade para os participan-
tes e assistidos com informacdes sobre o desempenho da
EFPCs e do Plano de Beneficios no ano.
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